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VEDTAGTER FOR

FRIVILLIGTHY Frivilligcenter og Selvhjzelp

§ 1 NAVN OG HJEMSTED

FRIVILLIGTHY Frivilligcenter og Selvhjaelp — Thisted kommune
§ 2 FORMAL

Organisationen er en frivillig, social og kulturel sammenslutning, hvis formal er at arbejde for stgrre kontakt
og solidaritet blandt mennesker, for derved at gge den enkeltes livsmod og sociale netvaerk.

Frivilligcenterets formal er at vaere til gavn for det frivillige sociale arbejde bl.a. ved at ggre det mere synligt
for borgere, som gnsker at fa hjalp eller arbejde som frivillig i det sociale arbejde.

Organisationen er medlem af Landsforeningen FriSe.
§ 3 MEDLEMMER

Som medlemmer kan optages: Enkeltpersoner, institutioner, virksomheder, faglige- og frivillige
organisationer. For sa vidt angar institutioner, virksomheder, faglige- og frivillige organisationer optages
fortrinsvis foreninger, som udgver frivilligt, socialt arbejde. Medlemskab gaelder fra den dato, hvor
kontingentet er modtaget pa FRIVILLIGTHY Frivilligcenter og Selvhjaelps kontor

§ 4 GENERALFORSAMLING

Generalforsamlingen er organisationens gverste myndighed, og holder sit arlige ordinaere mgde senest
inden udgangen af april. Mellem generalforsamlingsmgderne ledes foreningen af den bestyrelse, der vaelges
pa generalforsamlingen.

Ekstraordinaer generalforsamling holdes nar bestyrelsen finder det pakraevet, og skal holdes nar 1/3 af
medlemmerne skriftligt fremsaetter gnske herom til bestyrelsen.

Indkaldelse til generalforsamling skal ske skriftligt til medlemmerne med mindst 14 dages varsel.

Dagsorden for generalforsamling:
1. Valg af to stemmetzellere.
2. Valg af dirigent.
3. Valg af referent.
4. Fremlaeggelse af arsberetning til godkendelse.
5. Fremlaeggelse af regnskab til godkendelse og budget til orientering

6. Fastsaettelse af kontingent.
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7. Indkomne forslag herunder forslag til vedtaegtsaendringer.

8. Valg af 3 bestyrelsesmedlemmer. Der tilstraebes en bredt sammensat bestyrelse, der repraesenterer
lokalmiljget og forskellige brancher, og som besidder forskellige relevante kompetencer —
eksempelvis inden for ledelse, strategi og gkonomi.

9. Valg af revisor.

10. Eventuelt.

Forslag, der gnskes behandlet pa generalforsamlingen, skal veere bestyrelsen i hande senest 1 uge fgr
generalforsamlingen. Forslag om vedtaegtsaendringer, der gnskes behandlet pa generalforsamlingen, skal
vaere bestyrelsen i hande senest 3 maneder forud for udgangen af den maned, hvor den ordinaere
generalforsamling holdes.

Repraesentanter:

Hvert medlemskab har en stemme og taleret ved generalforsamlingen. Vedkommendes navn meddeles
generalforsamlingen. Ingen fremmgdte har mere end en stemme.

Der kan ikke stemmes pr. brev eller ved fuldmagt.

For at vaere valgbar pa generalforsamlingen skal man vaere medlem af foreningen og have betalt forfaldent
kontingent inden generalforsamlingen —holdes.

Generalforsamlingen treeffer sine beslutninger ved simpelt flertal (en over halvdelen af de gyldigt afgivne
stemmer) og ved handsopraekning. Skriftlig afstemning anvendes dog, nar det begaeres af blot en
megdedeltager. Ved personvalg, hvor der er foreslaet flere end det antal, der skal veelges, foretages altid
skriftlig afstemning. Ved sadanne personvalg anvendes reglen om simpelt flertal.

§ 5 BESTYRELSEN Sammensatning

Bestyrelsen bestar af 6 medlemmer, som veelges for en 2 arig periode, saledes at der vaelges 3 medlemmer
hvert ar. Desuden veelges 2 suppleanter for en ét arig periode.

Bestyrelsen spges bredt sammensat, hvilket betyder at bestyrelsens medlemmer sgges blandt mennesker
med forskellige kompetencer. Lysten til frivilligt socialt arbejde og organiseringen af dette arbejde er
vaesentlig. Der sgges balancer mellem kgn og alder, ligesom det er vigtigt, at de faglige kompetencer i
bestyrelsen for FrivilligThy er mangfoldige.

Den daglige leder af FrivilligThy deltager i bestyrelsesmgderne, ligesom bestyrelsen kan beslutte, at
suppleanterne deltager.

Bestyrelsen kan beslutte af indkalde ressourcepersoner til enkelte punkter pa dagsordenen. Disse har dog
ikke stemmeret.

Hvert ar er revisor pa valg pa generalforsamlingen.
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Hvis bestyrelsesmedlemmernes antal kommer ned pa 4 eller derunder, indkaldes der til ekstraordinzer
generalforsamling med ét punkt pa dagsorden: valg til bestyrelsen.

Bestyrelsens arbejde

Bestyrelsen mgdes mindst 6 gange arligt, eller nar formanden finder det forngdent eller 5
bestyrelsesmedlemmer kraever det.

Indkaldelse finder sted pr. mail med angivelse af dagsorden.

Over bestyrelsesmgderne fgres beslutningsreferat, som underskrives af de tilstedeveaerende
bestyrelsesmedlemmer. Bestyrelsen traeffer beslutning ved simpelt stemmeflertal, men er kun
beslutningsdygtig nar 5 bestyrelsesmedlemmer er til stede. Ved stemmelighed er formandens, eller den
fungerende formands, stemme udslagsgivende. Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Bestyrelsen arbejder med hensyntagen til "Mindstegrundlag for Frivilligcentre” udsendt af
paraplyorganisationen FriSe.

Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden.

§ 6 PKONOMI

Regnskab, revision samt kontingentbetaling fglger kalenderaret.
Kontingenteendringer forelaegges og godkendes af generalforsamlingen.
§ 7 HAFTELSE OG TEGNINGSREGLER

Foreningen tegnes af formanden og kassereren i forening. | den enes fraveer tegnes foreningen af formanden
eller kassereren og et bestyrelsesmedlem.

For foreningens forpligtelser hzefter alene foreningens formue.
§ 8 ZNDRING AF VEDTAGTER

Til ndring af vedtaegter kraeves, at mindst 2/3 af de afgivne stemmer er for forslaget. Er dette ikke muligt,
kan der indkaldes til ekstraordinzer generalforsamling, hvor en vedtaegtsaendring kan gennemfgres med
mindst halvdelen af de afgivne stemmer.

§ 9 EKSKLUSION
En enig bestyrelse kan ekskludere et medlem, der modarbejder og misbruger foreningens formal.
§ 10 NEDLAGGELSE AF ORGANISATIONEN

Til opl@sning af organisationen FRIVILLIGTHY Frivilligcenter og Selvhjeelp kraeves vedtagelse pa
generalforsamling med 2/3 flertal blandt samtlige stemmeberettigede. Opnas dette flertal ikke, er
bestyrelsen berettiget til at indkalde til en ny generalforsamling, pa hvilken oplgsningen kan vedtages med
2/3 flertal blandt de fremmgdte stemmeberettigede.
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Denne sidste generalforsamling indkaldes med 14 dages varsel og afvikles senest 6 uger efter den fgrste
generalforsamling.

Hvad der matte veere af aktiver skal tilbagegives til de fonde og forvaltninger, der har bevilget pengene. Hvis
dette ikke er praktisk muligt, skaenkes aktiverne til humanitaere foreninger.

Denne vedtaegt er vedtaget pa generalforsamlingen den 28. marts 2023

Dirigent



